
UMBRIA SALUTE E SERVIZI SCARL 
 
 

Riferimento normativo: Art. 20, c. 2, d.lgs. 33/2013 
 

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti/erogati nel 2018 
 
 
 

DATI PREMIALITA’ EROGATA NEL 2019  
 

VALORE 
LORDO 

Indennità annua di risultato prevista per l’Amministratore Unico 
 

€ 0,00

MBO – Dirigenti (2 Risorse) 
 

€ 38.000,00
 

Premio Dipendenti (n.337 Risorse) 
 

€ 247.256,45

 

I dati sono relativi alla premialità 2018 liquidata a Maggio 2019 

 

 


